
給与  
基本給 職務手当 合計 

182,500円 27,100円 209,600円 

賞与 年２回支給（ 毎年6月、12月 ）  ※令和5年度実績 4.0ヶ月 

定期昇給 年１回実施（ 毎年7月 ）  

住居手当 15,000円上限（ 居住世帯主 ）  

通勤手当 2,000円 ～ 21,700円（ 2㎞ 以上より支給 ）  

扶養手当 配偶者14,000円、子ども4,500円（ 3人目以降1,000円 ）  

時間外手当 支給あり（ 125％～150％ ）  

休日勤務割増加算 支給あり（ 当院規程による ）  

年末年始勤務手当 支給あり（ 当院規程による ）  

赴任手当 支給あり 
（県内＜名護市除く＞：100,000円・県外：200,000円） 

退職金 支給あり（ 勤続年数3年以上 ）  

勤務体制 
週40時間勤務(シフト制) 
月曜日 ～ 土曜日（①8:30 ～ 17:30・②8：00～17：00） 
※基本は①の勤務時間 

休日/休暇 

年間休日：122日 
日曜日、その他（シフト制） 
年末年始：5日（12/30～1/3） 
年次有給休暇：初年度13日（入職3ヶ月経過後５日） 
特別休暇（疾病、慶弔等、リフレッシュ休暇＜3日＞、盆休＜1日＞） 
出産、育児、介護休暇制度 

福利厚生 
社会保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）、財形貯蓄 
車通勤可能（職員用駐車場代 無料） 
院内保育園『リリー保育園』（0歳児から5歳児） 

問い合わせ先 

〒905-8611 
沖縄県名護市宇茂佐1712-13 
北部地区医師会 北部地区医師会病院 人事課リクルート係 
  0980-54-1111   jinji@nagohp.com 
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